FUHREN HEISST AUCH
DIENEN

Leitung neu denken

Was bedeutet es eigentlich, eine Einrichtung zu lei-
ten? Entscheidungen treffen, den Uberblick behal-
ten — oder doch etwas anderes? Diese Fortbildung
ladt dazu ein, die eigene Leitungsrolle neu zu be-
trachten.

Fithrung als Dienst am Team

Zwischen Verantwortung und Beteiligung, Klarheit
und Beziehung entsteht das Spannungsfeld moder-
ner Fhrung. Im Mittelpunkt steht eine oft unter-
schatzte, aber wirkungsvolle Haltung: Fiihrung als
Dienst am Team.

Engagement ohne Druck

Dabei geht es nicht darum, alles fiir andere zu tber-
nehmen. Vielmehr steht die Frage im Raum: Was
brauchen Mitarbeitende, um motiviert, wirksam
und verantwortlich handeln zu kénnen — und wel-
che Aufgaben bleiben eindeutig bei der Leitung?

Weitere zentrale Themen sind:

wie Engagement ohne Druck entsteht

wie Entscheidungen klar getroffen werden,
ohne Beteiligung auszublenden

wie Mitarbeitende in ihrem aktuellen Sein gese-
hen, anerkannt und in ihrer Entwicklung unter-
stutzt werden kénnen.

Die Fortbildung bietet Raum flr neue Perspektiven,
ehrliche Reflexion und praxisnahe Impulse fir den
Leitungsalltag.

Weitere Informationen
zur Fortbildung:

Referentin: Fabian Stark

Termin: 10. Juni 2027, 9 bis 15:30 Uhr

Ort: Ev. Frébelseminar Kassel

Zielgruppe: Kita Leitungen, stellv. Leitungen

Teilnehmerzahl: mind. 11, max. 18
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